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Villahermosa, Tabasco, siendo las 11:00 horas del dia 17 de Diciembre de 2021, en el auditorio de
la Secretaria para el Desarrollo Econdmice y la Competitividad (SEDEC), ubicada en
Prolongacion Paseo Tabasco No. 1504, Centro Administrative de Gobiemo., Tabasco 2000,
Cédigo Postal 86035, se reunieron los Miembros Propietarios y Suplentes del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la
Competitividad, asi como la MPP. Erika Rocic Pinzén Rios, Titular de la Unidad de Administracion
y Finanzas v la Presidente del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, el M.A. Sergio
Abel Herndndez Mendoza, Subdirector de Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad y
Secretario Fiecutivo, y el L.A.M. Rogerio Romero Gutiérrez, eniace del Organo Interno de Confrol;
con el objetivo de celebrar la Cuarta $esién Ordinaria 2021 del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Interés de la Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad.

La sesién se apegd al siguiente Orden del Dia:

2.- Lectura v Aprobacidn del Crden del dia.
3.- Rafificacién del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2021
4.- Exposicidn de motivos de la reunidén.

5.- Buzdn fisico y virtual q-

1.- Lista de Asistencia, Declaracion de Quérum Legal e Inicio de la Sesion. Q\

6.- Evaluacion del Cédigo de Conducta
7.- Informe anual de aclividades 2021
8.- Asuntos Generdles.

9.- Lectura de Acuerdos.

10.- Clavusura de los Trabgjos.

Desahogo de la Orden del Dia

PRIMERO. Lista de Asistencia, Declaracién de Quérum Legal e Inicio de la Sesién.

Lo MPP. Erika Rocio Pinzdn Rios, la presidente del Comité solicité al M.A. Sergio Abel Herndindez /
Mendoza, Secretario Ejecutivo, informara si habia qudrum para sesionar, a lo que el Secretario
Hecutivo manifestd que si habia qudrum para sesionar validamente.

SEGUNDO. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Acto seguido, la presidente del Comité, MPP. Erika Rocio Pinzdn Rios, dio lectura al Orden del Dia
y solicito si sobre los asuntos enlistados existia algun comentario; en razén de que no hubo
comentario clguno, solicitdé su aprobacion, mismo gue fue gprobado por unanimidad de los
presentes.

Derivado de lo anterior, la presidente del Comité solicité al Secretario Ejecutivo continuara con :
el desahogo de los demds asuntos del Orden del Dia. 2

TERCERO. Rdtificacién del Acia de la Tercera Sesién Ordinaria 20217

Se sometié a consideracién de los miembrds del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Interés la ratificacién del Acta de la Tercera Sesidn Ordinaria del 2021 celebrada el 24 de
noviembre del 2021.
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Porlo que en votacion los miembros del Comité, aprobaron y ratificaron por unanimidad de votos
el Acta de la Tercera Sesidn Extraordinaria del 2021,

CUARTO. Exposicion de motivos de la reunién

La MPP, Erika Rocio Pinzdn Rios, en su calidad de presidente del Comité agradecio la asistencia
y externd que el motivo de la reunidn, es revisar los avances del buzdn, las actividades de la
evaluacién y publicacion del Codigo de Conducta y, el Informe anual de actividades de este
Comité,

QUINTO. Buzén fisico y virtual

Respecto at buzdn fisico se difundid en el grupo de wasap de los Directores, la colocacion del
mismo, para gue hos ayuden a difundirlo entre el personal de la dependencia.

En cuanto al buzén virtual, el Ing. Christopher de Angel Mendoza Cruz, Titular de la Unidad de
Apoyo Técnico e Informatico (UATI} y su personal, presentaron la primera prueba del buzén virtual.
El cual estard disponible en ta direccidn: sedec.tabasco.gob.mx/buzon/
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Bienvenido al buzé
virtual

¢Desea realizar una denuncia?

Por comeo electrénico se le reenviard el formato de denuncia de SEDEC para el buzén fisico, ya
que el formato de denuncia virtual deberd contener los mismos elementos.

SEXTO. Evaluacién del Cédigo de Conducta \

El L.A.M. Rogerio Romero Gutiémez del OIC, informd que se sigue trabajando en el Cuestionario

que se aplicard en la evaluaciéon del Codigo de Conducta, ya que también se incluira: Los
resultados generales de los sondeos de percepcién de las personas servidoras publicas respecto >
al grado de cumplimiento del Codigo de Etica y, en su caso, del Codigo de Conducta.

integrantes de lg Comisidon No, 3:

e | CP. José de los Sanfos Cruz Mendoza
s lic. Rogerio Romero Gutiérrez
e lic. Gerardo Gonzdlez Martinez
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* Llic. Sergio isidoro Castillo Orueta
s (. Claudia Patricia Varela Méndez

En cuonto a lo publicacion del Cadigo de Conducta, la Dra. Karla Cantoral Domfnguez, Titular
de la Coordinacion General de Asuntos Juridicos mediante Oficio CGAJ/1787/2021 envio 5
observaciones al Cédigo y se estan solventando, para volver a enfregar a la Coordinacion y
continuar con el proceso de publicacion.

SEPTIMO. Informe anual de actividades

Para la integracion del Informe anual de actividades del Comité que debe entregarse en enero
del 2022, se formé una Comisién para I recopilacion de la informacion y las actividades
readlizadas, acorde con los requerimientos establecidos en el Ariculo 42 de los Lineamientos
Generales para ia Integracion y Funcicnamiento de los Comités de Etica.

Se presentd ante el Comité los aspectos principales que integrardn el citado Informe, para gue
todos estén al tanto. De igual manera, se les enviard por correo electrénico, para gue todos los
revisen y conozcan el contenido.

OCTAVO. Asuntos Generales.

* Entrega de la primera parte del Informe Anual de Actividades 2021 de este Comité.

NOVENO. Lectura de Acuerdos.

Buzén fisico y virtual: Para la primera sesion ordinaria del 2022, se invitard a un integrante de las
dreas de la SEDEC, que no tenga representante en el CEPCI, para darles a conocer el buzdn
fisico y virtual.

Solficitar el apoyo al personal de ia UATI para que se coloque informacidn del buzén fisico, como
fondos de pantalla en los equipos del personal de la dependencia.

Comisién No. 4, integracién del Informe Anual de Actividades 2021, parficipan:
% Lic. Karla Gabriela Mendoza Alvarez

> Lic. Mario Alberto Ramirez Mendoza

C. Xail Alejandra Lépez Pérez

tic. Alma Paola Chévez Rodriguer
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La proxima Sesion serd el jueves 27 de enero del 2022, para llevar a cabo la Primerg Sesidn
Exfraordinaria, donde se presentard el Programa Anual de Trabajo 2022,

DECIMO. Clausura de los frabajos.

No habiendo mdas asuntos que tratar el Secretario Ejecutivo informé a ta Presidente de lo anterior.

En uso de la palabra, la Presidente del Comité una vez desahogados los asuntos sefialados en el
orden del dia, agradecid a sus integrantes su valiosa participacion y los exhorté a que honren la
confianza que depositaron en ellos sus comparieros de trabajo de la Secretaria para el Desarrolio
Econdmico y la Competitividad, al elegilos como integrantes de dicho Organo Colegiado,
actuando con reserva y discrecién, ajustando sus determinaciones q los criterios y principios
establecidos en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.
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Por el Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de la SEDEC

)

7|
n If:
e
MPP. Erikﬁ_Rocio’Pinzén Rios
Titular de la Unidad de Administracion y

Finanzas y Presidente del Comité

7
Lic. Karla Gabriela Mendoza Alvarez LCP. Juan Pablo j

r artinez Corig
Jete del Departamento de Aimacén y Jefe del Departamento de Registro Contable y
Presidente Suplente

Control Presupuestal y Secretario Ejecutivo
Suplente

LCP. José d’e los Santos Mendoza Cruz
Tituiar de Organo Interno de Control

Jefe del Depto. de Conirol Interno y
Mejora de la Gestién Publica, del Organo

Intemo de Control
)

Lic. Alma Pacla Chdévez Rodriguez
Jefe del Departamento de Confrol y
Seguimiento y Secretaria Técnica

Ing. Guillermo Jéuregui Molina
Propietario Nivel Director

Lic. Manuel Jests Baral Tones C. Juan Antonio Z0riga Alvarez
Propietaric Nivel Subdirector suplente Nivel Subdirector
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Lic. SergioNsidioro Castillo Orueta Lic. Mario Alberto irex Mendoza
Propietario Nivel Jefe de Departamento Suplente Nivel Jefe epartamento
C. Hercilia Pastor Sanchez C. Xail Alejandra Lépez Pérez
Propietario Nivel Jefe de Area Suplente Nivel Jefe de Area
C. Francisco Mar i De Igr Cruz Garcia C. Lorenzo Bautista Rodriguez
Propietaric Ni fé de Froyecto Suplente Nivel Jefe de Proyecto

C. Yazmin Mdr\al\as Herndndez

Proplefc:fng IVﬁ Operativo Suplente 1 Niv\el Operativo 4
C. Leficia S&dnchez Rios C. Claudia Eena Olan Rivera
Propietario 2 Nivel Operativo Suplente 2 Nivel Operativo
Lic. Claudia del Carmest ‘?osgcdo Angeies C. Claudia Patricia Varela Méndez
Propietario 3 Nivel Operativo Suplente 3 Nivel Operativo
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Ing. Chris’réé@_d,e)«ﬁel Mendoza Cruz

Titular de la Unidad de Apoyo Técnico e Informatico —
Invitado
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CUARTA SESION ORDINARIA 2021
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA COMPETITIVIDAD
VIERNES 17 DE DICIEMBRE DEL 2021

LISTA DE ASISTENCIA

No. NIVEL PROPIETARIO/SUPLENTE FIRMA
1 | Director Ing. Guillermo Jauregui Molina
Director Suplente Lic. Gerardo Gonzdlez
2 | (sustitucién) Martinez
3 | Subdirector Lic. Manuel JesUs Barjau Torres
. C. Juan Antonio ZURiga
4 | Subdirector Suplente RS J
Lic. Sergio Isidoro Castillo j
5 | Jefe de Departamento Orueta ( \\
; - F . \ o
Jefe de Departamento | Lic. Mario Alberto Ramirez L
6 Suplente Mendoza 1
%
7 | Jefe de Area C. Hercilia Pastor Sdnchez
8 :Sejii;:tfcfg:;’ SEpienie C. Xaqil Alejandra Lopez Pérez
C. Francisco Marcelino De la
? | Jefe de Proyecto Cruz Garcia
Jefe de Proyecto C. Lorenzo Bautista Rodriguez
10 Suplente
11 | Operativo 1 C. Angel Ramon Carrilio
Operativo 1 C. Yazmin Morales Herndndez
12 Suplente
13 | Operativo 2 C. Leticia Sanchez Rios
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C. Claudia Elena Oldn Rivera

14 | Operativo 2 Suplente
. Lic. Claudia Del Carmen .
15 {HOpStafivos Rasgado Angeles Q,/l“
C. Claudia Patricia Varela
16 | Operativo 3 Suplente | Méndez
17| Presidente M.P.P: Erika Rocio Pinzén Rios @ '
—
Presidente Suplente Llic. Kara Gabriela Mendoza
18 (Integracién) Alvarez
o = . M.A. Sergio Abel Herndndez
19 | Secretario Ejecutivo e -
Secretario Ejecutivo LCP. Juan Pablo Martinez 7 g ///}
20 Suplente Coria ‘ A
Grgano Interno de LCP. José de los Santos Cruz /
21 | control Mendoza
Srgano Intemo de Lic. Rogerio Romero Gutiérrez @
22 | control (Integracién) " @T%“'-zf/\
o Secretaria Técnica Lic. Alma Paola Chavez %@‘
w

(Integracién)

Rodriguez
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