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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE CULTURA
2022.

En la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las 10 horas con 00
minutos del dia 30 de junio de dos mil veintidés, reunidos via plataforma digital de
messenger llamada sala de juntas, en la ciudad de Villahermosa, Tabasco, los integrantes del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Cultura, cuyos
nombres aparecen al final de la presente acta, con el objeto de llevar a cabo la Segunda Sesién
Ordinaria de dicho Comité del afio 2022, de conformidad con los numerales 1, 2, 4 y 8 de los
“Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores puablicos y para
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés” y demis relativos. Por lo anterior,

se procede a iniciar la sesion conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

Primero.- Bienvenida a cargo de la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, Subdirectora
de Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad y Presidente Suplente
del Comité

Segundo.- Lista de asistencia, verificacién del quérum, y apertura de la sesién a cargo de la

Lic. Maria Guadalupe Oyosa Sanchez, Subdirectora de Recursos Humanos y
Secretaria Ejecutiva del Comité.

Tercero.- Consideracién y aprobacién, en su caso, del proyecto de la orden del dia.

Cuarto.- Ratificacién del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de

Preyenci()n de Conflicto de Interés de fecha 03 de_marzo de 2022.
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Quinto.- Presentacién y aprobaciéon del Programa Integral de conocimiento, difusién,
capacitaci6n y especializacién en materia de los principios y valores del Cédigo de Etica y de

Conducta, de las reglas de integridad y del Cédigo de Etica para el afio 2022.
Sexto.- Asuntos Generales.

Séptimo.- Lectura y ratificacion de Acuerdos tomados por el Comité.

Octavo- Clausura a cargo de la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, Subdirectora de
Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad y Presidente Suplente

del Comité

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA /

PUNTO PRIMERO.- En uso de la voz la L.AE. Frida Cristhel Montejo Martinez,
Subdirectora de Recursos Financieros, Presupuesto y
Contabilidad y Presidente Suplente del Comité, da la bienvenida a
los presentes, manifestando su agradecimiento a cada uno por su
asistencia a esta Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica y de

Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria de Cultura del afio

2022.

PUNTO SEGUNDO.- Acto seguido, la Lic. Maria Guadalupe Oyosa Sinchez,
Subdirectora de Recursos Humanos y Secretaria Ejecutiva del
Comité, verifica que conforme a la lista de asistencia, se encuentran
presentes todos los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de /
Conflicto de Interés de la Secretaria de Cultura con derecho a voz y

voto, por lo tanto valida la existencia del Quérum Legal y declara la

apertura de la presente sesién.
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Por lo anterior se tiene por desahogado el SEGUNDO punto del
orden del dia, al contarse con la asistencia de la totalidad de las

personas convocadas.

PUNTO TERCERO.- A continuacién la Lic. Maria Guadalupe Oyosa Sinchez, en su
calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité, da lectura y somete a
consideracion de los presentes, el orden del dia de la sesién, pidiendo
a los asistentes que de encontrarse conformes con su contenido, se

sirvan levantar la mano.

Seguidamente la Lic. Maria Guadalupe Oyosa Sinchez, informa a
la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, Presidente Suplente
del Comité, que el orden del dia ha sido aprobado por unanimidad,

por lo que se continda con el desarrollo de los trabajos.

PUNTO CUARTO.- En desahogo de éste punto, la Lic. Marfa Guadalupe Oyosa Sinchez,
en su caricter de Secretaria Ejecutiva del Comité, da lectura y
somete a consideracion de los presentes, el Acta de la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés de fecha 03 de marzo de 2022, pidiendo a los asistentes que de

encontrarse conformes con su contenido, se sirvan levantar la mano.

Seguidamente la Lic. Maria Guadalupe Oyosa Sinchez, informa a
la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, Presidente Suplente
del Comité, que el Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de fecha 03 de marzo
de 2022, ha sido leida y aprobada por unanimidad, por lo que se

continta con el desahogo de los demas puntos del orden del dia.

PUNTO QUINTO.-Para el desahogo del presente punto del orden del dia, la Lic. Maria
Guadalupe Oyosa Sanchez, en su caricter de Secretaria Ejecutiva

del Comité, presenta y somete a consideracién de los presentes, el

wpf o

g



CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

TABASCO

“2022: Afio de Ricardo Flores Magén”
Programa Integral de conocimiento, difusién, capacitacién y
especializacion en materia de los principios y valores del Cédigo de
Etica y de Conducta, de las reglas de integridad y del Cédigo de Etica
para el afio 2022 del presente Comité, (Anexo 1), pidiendo a los
asistentes que de encontrase conformes con su contenido, se sirvan a

levantar la mano.

Derivado de la votacién a mano alzada, la Secretaria Ejecutiva del
Comité, informa a la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, que
el Programa Integral de conocimiento, difusién, capacitacién y
especializacion en materia de los principios y valores del Cédigo de
Etica y de Conducta, de las reglas de integridad y del Codigo de Etica
para el afio 2022 del presente Comité, ha sido leido y aprobado por

unanimidad, por lo que se continta con el desarrollo de los trabajos.

PUNTO SEXTO.- En uso de la voz el Lic. Lombardo Aguilar Pedrero manifista que en las
préximas sesiones deberia de entregarse la orden del dia previa la
sesién a efectuarse, asi como la copia del acta anterior para poder

.

ratificar los acuerdos tomados en sesiones pasadas.

PUNTO SEPTIMO.- El Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la
Secretaria de Cultura, toma nota que se dio lectura a los acuerdos y™,
compromisos tomados en la presente Acta, los cuales fueron

ratificados por unanimidad.

Cédigo de Etica y de Conducta, debido a que se acaba de iniciar el primer

PUNTO UNICO.- Se pospone el calendario de capacitacién sobre los principios y valores del /

periodo vacacional del afio 2022, por lo que no se estaria en condiciones de

~ capacitar a todo el personal. %
c ¥

N
N



CULTURA

SECRETARIA DECULTURA

TABASCO

“2022: Afio de Ricardo Flores Magén”
PUNTO OCTAVO.- Finalmente, la L.A.E. Frida Cristhel Montejo Martinez, Presidente

Suplente del Comité sefiala lo siguiente:

Visto que todos los puntos en listados en el orden del dia para este

acto han sido agotados, sin mis comentarios al respecto y no

habiendo otro asunto que tratar, les invito a los presentes ponerse de

pie para efectos de clausurar esta sesién.

Por lo que siendo las 10 horas con 23 minutos del dia 30 de junio de dos mil

veintidés, declaro formal y legalmente clausurados los trabajos relativos a ésta sesion

y agradezco a sus integrantes su valiosa participacién, exhortindolos a que honren la

confianza que depositaron en ellos sus compafieros de trabajo de la Secretaria de

Cultura, al elegirlos como miembros de dicho Organo Colegiado, actuando con

reserva y discrecién, y ajustando sus determinaciones a los criterios y principios

establecidos en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Convoco a los miembros para que, una vez leida la presente acta, la firmen al calce y

rubriquen al margen para los efectos legales procedentes.

MIEMBROS DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE

INTERES

”
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omité de Etica y de

Prevencién de Conflicto de Interés

i
Lic. Mgria Guadalupe Oyosa Sdnchez
Secretaria\ Ejecutiva/del Camité de Etica y de

Prevencién de Conflicto de Interés
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Lic. Elsi Falcén Pelaéz #

Miembro propietario temporal del Comité ddEfica y de

Prevencién de Conflicto de Interés

C. V(é()nica del Carmen Garcfa Vasconcelos
Miembro propietario temporal del Comité de Etica y de

Prevencién de Conflicto de Interés
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C. Lilia Isidro Hernindez
Miembro propietario temporal del Comité de fitica y de

Prevencién de Conflicto de Interés

=
uil‘a\{e:rcro C. Marqu:éna Blz:jco Garcia
del Comité de Eticay de  Miembro propietario tefmporal del Comité de Etica y de

Prevencién de Gonflicto de Interés Prevenciéon de Conflicto de Interés

Miembro propietario temp

!
Lic. Yeri Alejandra Gonzilez Jiménez M.A. ntonil Beltran Medina



Anexo 1.- Programa Integral de conocimiento, difusién, capacitacién y especializacién en materia de

los principios y valores del Cédigo de Etica y de Conducta, de las reglas de integridad y del Cédigo de
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Etica para el afio 2022.

Calendario de capacitacién sobre los principios y valores del Cédigo de Etica y de Conducta

Fecha

Lugar

Unidades administrativas a capacitar

11 de julio

Sala de Arte “Antonio Ocampo Ramirez”

Direccién de Educacién Artistica

Direccién de Programas Federales

Direccién de Fomento a la Lectura
Direccién de Publicaciones y Literatura
Direccion de Culturas Populares e Indigenas
Organo Interno de Control

Sala de Arte “Antonio Ocampo Ramirez”

12 de julio

Auditorio del Museo Regional de Antropologia

“Carlos Pellicer Cimara”

Direccién de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural
Museo Regional de Antropologia “Carlos Pellicer Cimara”
Centro de la Imagen

Subsecretaria de Desarrollo Cultural

Libreria del Fondo de Cultura Econémica “José Carlos Becerra”
Galeria de Arte Fondo Tabasco

Subdireccién de Recursos Materiales v Servicios Generales

13 de julio

Auditorio de la Biblioteca “José Maria Pino

Suérez”

Teatro Esperanza Iris
Direccién de Bibliotecas
Biblioteca “José Maria Pino Susrez”

Escuela de Iniciacién Artistica “Casa de Artes José Gorostiza”

14 de julio

15 de julio

Subdireccién de Recursos Humanos

Secretaria Particular

Unidad de Apoyo Juridico

Subdireccién de Recursos Humanos

Unidad de Planeacién y Apoyo Técnico

Subsecretaria de Fomento a la Lectura y Publicaciones
Unidad de Administracién y Finanzas

Subdireccién de Recursos Financieros, Presupuesto y
Contabilidad

Unidad de Transparencia

Planetario Tabasco 2000

Direccién de Promocién, Vinculacién Cultural y Festivales
Artisticos

Planetario Tabasco 2000

Archivo General del Estado de Tabasco

Parque Museo La Venta

Museo de Historia Natural “José Narciso Rovirosa Andrade”

Centro Cultural Agora

18 de julio

Galeria de Arte “El Jaguar Despertado”

Casa Musco Carlos Pellicer Cdmara

Museo de Historia de Tabasco “Casa de los Azulejos”
Galeria de Arte “El Jaguar Despertado”

Museo de Cultura Popular “Angel E. Gil Hermida”
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE
CULTURA 2022

CARACTER
(PROPIETARIO O

NOMBRE DEL
SERVIDOR PUBLICO

SUPLENTE)
Director Suplente del presidente L.AE. F_rida ersthel
de CEPCI Montejo Martinez
Subdirector SecretarigEEFj)%ciutiva del Lic.ol\;lgsr: sc;é:;(:\ei;pe
De:::tilr?]?ento Vel o Lic. Elsi Falcon Pelaez
Jefe de Area Propietario C.C;/a erg?gi{;/aa::;&zronse”
Operativo (1) Propietario C. L%riea;a g;'bgﬁgmen
Operativo (2) Propietario C. Lilia Isidro Hernandez
_Operativo 3) Propietario C. Marczg:iz Blanco
Operativo (4) Propietario Lic. LOFSZ:::?OAguiIar
Invitado Invitado MI-BAe.I tl;\’ée:\ll:wﬁ‘;rgic::o

Tel. (01 993) 312 91 66 ¥ 312 25 98 Calle Andrés Sanchez Magallanes #1124, Col. Centro.
C.P. 86000 Villahermeosa, Tabasco, MX



